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Kennis zonder kaders

Stichting de Nationale DenkTank is begin 2005 opgericht met als
doel de samenwerking tussen overheid, bedrijfsleven en kennis-
instelingen te verbeteren. Door de verzuiling fussen deze drie
kennispijlers te doorbreken kan de Nederlandse kennismaat-
schappij tot de top van Europa gaan behoren. De sfichfing wil
hieraan bijdragen door een innovatief, interdisciplinair netwerk op

te bouwen tussen overheid, wetenschap en bedrijfsleven.

De jaarlijkse DenkTank

De stfichtfing stelf ieder jaar een Natfio-
nale DenkTank samen. Dit is een
multidisciplinair feam van ruim twintig
veelbelovende master-studenten, pas
afgestudeerden en promovendi.

Deze DenkTank werkt gedurende drie
maanden aan een set creafieve en
praktische oplossingen voor een urgent
maatschappelik probleem. Het team
kan daarbij rekenen op de input van
vele experts uit de wetenschap, het
bedrijfsleven en uit overheidskringen.

ne Cramer
Minister van VROM

“Het rapport biedt nuttige en
concrete adviezen die ik de
komende tijd goed kan ge-
bruiken. Het is een uitgebreid
en goed doordacht verhaal.
Ik ben onder de indruk.”

De jaarlikse DenkTank is drie maanden
full fime bij elkaar. De deelnemers
beginnen met een intensieve zomer-
school, waar ze kennis en vaardig-

heden opdoen en uitgebreid discus-
siéren met experts. Vervolgens brengt de DenkTank samen met het
werkveld de belangrijkste knelpunten in kaart. Dit gebeurt door
middel van interviews, enquétes, literatuuronderzoek en een
groots opgezet expertforum. Tot slot werkt de DenkTank een set
concrete adviezen uit. Deze worden fijdens de eindpresentatie
gepresenteerd aan de belanghebbenden in het veld.

Het DenkTank-netwerk

De DenkTank-alumni vormen onderdeel van het DenkTank-
netwerk. Binnen dit netwerk vinden verschillende activiteiten
plaats. Deze richten zich zowel op het beantwoorden van vragen
vanuit de maatschappij, bijvoorbeeld door deelname aan con-
gressen of maatschappelijke panels, als op het uitdragen van
kennis en ideeén, zoals het schrijiven van opiniestukken of het
organiseren van symposia over maatschappelike thema'’s.
DenkTank-alumni blijven dus ook na de DenkTank volop actief in
het aanwakkeren van het maatschappelijk debat. Aangezien zij
beginnen aan uiteenlopende carrieres bij de overheid, weten-
schap of bedrijfsleven en onderling contact blijven houden, wordt
ook op de langere termijn de doelstelling van de stichting gewaar-

borgd.

Partners van de DenkTank
Het werk van Stichting de Nationale
DenkTank wordt mogelik gemaakt
door een groot aantal publieke en
private partijen. Zij ondersteunen de
stichting op vele manieren, vaak van-
uit hun eigen expertise. Partners zijn
structureel bij de stichting betfrokken en
h - faciliteren zowel de jaarlikse Denk-
Alexander Rinnooy Kan Tank als de activiteiten van het net-
Voorztter SER werk. Hoofdsponsors nemen een
bijzondere plaats in bij de financiering
van de jaarlijkse DenkTank; deze orga-
nisaties cofinancieren de opdracht
omdat zij zich identificeren met de
problematiek van een bepaald jaar. Zij
worden uitdrukkelijk betrokken bij het
aanscherpen van de opdracht.

“Wat ik ongelooflik bemoe-
digend vind, is te ontdekken
hoeveel talent, ambitie er
energie er in Nederland te
vinden is onder de jongere
generatie.”

Partners van Stichting de Nationale DenkTank:
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Impact

Ontwikkeling deelnemers

In een enquéte onder oud-deelnemers noemt ruim zeventig
procent van de deelnemers de invioed van de Nationale
DenkTank op hun persoonlijke ontwikkeling ‘groot’ of ‘zeer groot’.

Lars Gierveld (DenkTank 2006)

“In mijn opleidingskeuze heb ik altijd al een combinatie gezocht
fussen een creatieve en een wetenschappelijke benadering.

In de DenkTank ben ik hier in recordtempo op een professionele en
concrete manier in bijgespijkerd.”

Cassandra van den Berg (DenkTank 2009)
“Voor mij betekent de DenkTank een steile leercurve en ik heb
ontdekt dat denken vooral heel veel doen is.”

Nouchka Tick (DenkTank 2007)

“Ik was gewend onderzoek te doen
binnen de strikte methodologische
kaders van sociaalwetenschappelik
onderzoek. Tijdens de DenkTank zag ik
dat het ook veel kan opleveren om op
een creatieve manier problemen te
analyseren. Dat is voor mij heel erg
waardevol geweest.”

André Rouvoet
Minister voor Jeugd & Gezin “Met de naam ‘Denklank’ gaan
deuren voor je open. Overheid, bedrijf-
sleven en wetenschap werken graag
mee en dat is denk ik ook een van de
belangrijkste voorwaarden om binnen
jongeren.” een relatief korte ftijd tot zinnige

Sofie van den Hombergh (Denktank 2008)

“De inbreng van de
DenkTank heb ik kunnen
gebruiken in mijn eigen notitie
aan de Tweede Kamer over
een gezonde leefstijl van

vitspraken te komen.”

Concrete oplossingen

Het is gebleken dat de adviezen van de DenkTank ertfoe doen!
Verschillende partijen zijn inmiddels bezig met het implementeren
van de adviezen van de jaarlijkse edities. Ook hebben de ideeén
veel discussie losgemaakt in media en politiek. Een kleine selectie
volgt hieronder:

Persoonlijk Assistent Leraren (PAL)

Een van de adviezen van de DenkTank 2007 was de Persoonlijk
Assistent van de Leraar, de PAL. De PAL is een student uit het HBO of
WO die onder verantwoordelijkheid van een docent valt en allerlei
onderwijsondersteunende taken vervult. Met financiéle steun van
het Ministerie van OC&W is er inmiddels ruimte gemaakt voor de
inzet van zeshonderd PALs.

Spin-offbedrijf implementeert DenkTank-advies

In 2006 ontwikkelde een aantal deelnemers een product om de
kwaliteit van de informatievoorziening in de zorg te verbeteren:
MediumZorg. Het product ondersteunt via een uitgebreid cross-
mediaal platform van beeld, geluid en tekst om onafhankelijke en
toegankelijke informatie over zorg te vinden. Om dit idee ook
daadwerkelik fe implementeren, richtten twee deelnemers het
bedriff Mediavedi op. Zij ontwikkelden o.a. het concept Zegel-
Gezond: een onafhankelike validatiemethodiek voor online
publieksinformatie over gezondheid en ziekte waarmee de inhoud
van het MediumZorg-platform wordt getoefst.

Veelbelovende implementatiemogelijkheden adviezen 2009

Ook de adviezen die door DenkTank 2009 werden uitgebrachf,
konden rekenen op veel belangstelling uit de publieke en de
private sector. Enkele grote bedrijven foonden zich zeer enthousi-
ast over het Greenpoints-programma en onderzoeken momenteel
de mogelikheden tot verdere ontwikkeling. Het ministerie van EZ
zegde al tijdens de presentatie van het eindrapport foe om met
behulp van de Lean-methodiek tfenminste vijf subsidieprocedures
onder de loep te nemen. Het ministerie van VROM en Senter-
Novem onderzoeken samen met de DenkTank hoe zij het concept
van ‘De Groene Snor’ kunnen gebruiken in een mediacampagne
gericht op jongeren.

Aanwakkeren maat-
schappelijk debat

Regelmatig worden (oud-)deelnemers
gevraagd om te spreken op conferen-
fies of om deel te nemen aan vakin-
houdelijke (panel)discussies:

Ewout Jansen (DenkTank 2008) werkte
L i aan het DenkTank-advies Gezonde
Paul van der Heijden Gemeente Garantie: “Na de DenkTank
seiits AT ocn ik benaderd door een begeler

dingscommissie  van het Europese
EPODE Netwerk over publiek-private
samenwerking. Onlangs ben ik in dat
kader naar Lille gereisd om mee fe
denken over de kansen en gevaren van
een publiek-private samenwerking op
het gebied van jeugdgezondheid.”

“Het leuke van de Nationale
DenkTank vind ik dat het hier
nu juist om jongeren gaat die
hun carriere nog moeten
beginnen. Het is leuk om te
zien dat door de discussie
met deze mensen nieuwe
ideeén worden opgepikt in
de maatschappi.”

De Nationale DenkTank in de media

e Irl:;ulf -]

dnpw . L e i

o i
te stuilie kost &
£

L]
N DELSIL -—
H MLALAT. - [ HRALH‘-'I'L![J".- BLALK

Tiah thak,
baslissingen
FHHTIE

dl-Vul LsL l"-ll'l'l.

Nllmlrl.lﬂ luln mndlr gﬂlfclbl:l

ko s iy Rt e

" |
e bdlak s
Jnngeren niet bewust van angeranile
brvenssii]l
Fiatpbechirrk lr-n mqr\nml |.nlr|;-|llmlrru

De DenkTank wordt ieder jaar nauwlettend gevolgd door de media en
frok in het verleden aandacht van onder andere de journaals van NOS
en RTL, Netwerk, Radio 1 & 2, NRC, de Volkskrant, de Telegraaf, Spits,
het FD en diverse vakbladen en websites.

Raad van Advies

Mevr. mr. M.E. Bierman - Beukema toe Water
(Koninklijke Hollandsche Maatschappij der Wetenschappen)

Mevr. prof. dr. D.l. Boomsma
(VU Amsterdam / Nederlands Tweelingen Register)

Dhr. M. Buchel (Algemeen directeur Science Center NEMO)
Mevr. dr. C.M. Colijn (TNO)

Dhr. drs. M. van Dijk (McKinsey & Company)

Dhr. prof. dr. R. Dijkgraaf (KNAW)

Mevr. |. van Ditshuyzen (Documentairemaker)

Dhr. ir. M. Huibregtsen (De Publieke Zaak)

Dhr. prof. dr. F.P. van Oostrom (Universiteit Utrecht)

Dhr. ir. drs. J.F.B.C.D. van Oranje (Wolfensohn & Company, TNO)
Dhr. mr. J.H. Schraven (Corus Nederland)

Dhr. G.M.H. Thijs (Toneelschrijver, regisseur en acteur)

Dhr. drs. A.H.W. van der Want (Teleac NOT educatieve)
Dhr. mr. B.E.M. Wientjes (Voorzitter Vereniging VNO-NCW)
Dhr. ir. R. Willems (Lid Eerste Kamer der Staten-Generaal)
Dhr. drs. P.B.T. de Wit (Shell Nederland)

Stichting de Nationale DenkTank
Kennismaken zonder kaders
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e-mail:  info@nationale-denktank.nl
online:  www.nationale-denktank.nl




